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Canon, per il sesto anno consecutivo ottiene la certificazione 
Top Employers 

 

 
 

Milano, 23 gennaio 2024 – Per il sesto anno consecutivo Canon entra a far parte delle aziende 
certificate Top Employers Italia 2024.  
 
La Certificazione Top Employers è il riconoscimento ufficiale attribuito alle eccellenze 
aziendali nelle politiche e strategie HR, che contribuiscono al benessere delle persone e a 
migliorare l’ambiente di lavoro.  
  
La Certificazione Top Employers viene rilasciata alle aziende che raggiungono e soddisfano 
gli elevati standard richiesti dalla HR Best Practices Survey. La Survey ricopre 6 macro aree in 
ambito HR, esamina e analizza in profondità 20 diversi topic e rispettive Best Practice tra cui 
People Strategy, Work Environment, Talent Acquisition, Learning, Diversity, Equity & Inclusion, 
Wellbeing e molti altri.  
  
David Plink, CEO di Top Employers Institute, dichiara: “È nei momenti difficili che emergono 
le eccellenze. E la riprova l’abbiamo sotto gli occhi, con i risultati della Certificazione Top 
Employers 2024. Abbiamo toccato con mano quanto siano state straordinarie le performance 
delle aziende certificate, quanto i Top Employers abbiano dimostrato di avere a cuore il 
benessere delle loro persone e si siano impegnati per migliorare le condizioni di lavoro, 
contribuendo così a migliorare collettivamente il mondo del lavoro. È con orgoglio che 
celebriamo queste eccellenze: i Top Employers 2024!”  
 
“Siamo onorati – commenta Arianna Ferrini, HR Director di Canon Italia – di ricevere ancora 
una volta questo prestigioso riconoscimento, che premia l’impegno volto a favorire un 
ambiente di lavoro inclusivo e la crescita del personale. Continuiamo infatti a sviluppare 
progetti che trovano il loro fondamento nella filosofia Kyosei, il nostro motto aziendale che 
significa “vivere e lavorare insieme per il bene comune”, e che si ispirano ai principi della 
Diversity, Equity & Inclusion e nell’ascolto continuo delle esigenze e dei feedback dei 
collaboratori, offrendo anche soluzioni formative volte a valorizzare l’esperienza professionale 
e umana all’interno della comunità Canon”. 
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Il Programma Top Employers ha riconosciuto e certificato più di 2.200 Top Employers in 122 
Paesi di tutto il mondo.  
  
Top Employers Institute   
Top Employers Institute è l'ente certificatore globale delle eccellenze aziendali in ambito HR. Il 
Programma Top Employers aiuta ad accelerare le pratiche d’eccellenza HR per contribuire a migliorare 
il mondo del lavoro. Attraverso il Programma di Certificazione Top Employers, le aziende possono 
essere validate, certificate e riconosciute employers of choice. Fondato oltre 30 anni fa, Top Employers 
Institute ha certificato più di 2.220 aziende in 122 Paesi di tutto il mondo. Tali aziende, grazie alle loro 
eccellenze in ambito HR, hanno generato un impatto positivo sulla vita di oltre 9 milioni di persone.  
  
Top Employers Institute. For a better world of work. 
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Per informazioni 

Canon Italia 

Giada Brugnaro 

t. 335 7918607 

giada.brugnaro@canon.it 

Giorgia Maria Avallone 
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Nadia Stacchiotti 
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Chi è Canon 
Fondata nel 1937, Canon ha l’obiettivo di portare innovazione nel 
mondo dell’imaging e la mission di trasformare il modo di 
imparare, lavorare e usare le immagini. In un universo 
iperconnesso, Canon punta a ispirare le persone e disegnare il 
futuro della tecnologia di imaging. La multinazionale giapponese 
sviluppa, produce e commercializza un vasto portafoglio di prodotti 
per aziende, professionisti e appassionati: dalle fotocamere alle 
videocamere per il settore cinematografico, dalle stampanti 
commerciali, multifunzione, di produzione fino a un’ampia gamma 
di soluzioni e servizi per l’healthcare. 

La filosofia del brand si racchiudere nella parola giapponese Kyosei 
“Vivere e lavorare insieme per il bene comune”. Un concetto 
complesso che prende vita in azioni quotidiane che contribuiscano 
alla diffusione e implementazione dei 17 obiettivi di sviluppo 
sostenibile delle Nazioni Unite (SDGs).  

Da oltre 30 anni Canon è fervente sostenitrice di una attenta 
politica di sostenibilità e opera per il riutilizzo delle materie prime: 
dal 2008 ad oggi ha reimpiegato 30.690 tonnellate di prodotti, o 
parti di essi, e ha prelevato 37.917 tonnellate di plastica dai prodotti 
usati. Sempre più alta è l’attenzione sull’utilizzo di materiali riciclati 
per la creazione degli imballaggi, la riduzione di anidride carbonica 
nel trasporto dei prodotti e la diminuzione del consumo energetico. 

Ogni anno Canon impiega circa l’8% proprio fatturato globale in 
R&D (ricerca e sviluppo). Nel 2021 si è riconfermata nei primi tre 
posti nella classifica dei brevetti statunitensi ed è prima tra le 
aziende giapponesi, attestandosi tra le prime cinque aziende per 
36 anni consecutivi. E, nel 2023 ha ottenuto per il quinto anno 
consecutivo la certificazione Top Employers Italia. 

Canon è presente in Italia dal 1957 con sedi a Milano e Roma. 

Scopri di più su: www.canon.it 
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